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SAN FRANTZISKO AUZOETXEA

GAZTERIA, ENPLEGUA ETA EKONOMIA SOLIDARIOA

MAHAI-INGURUA - MESA REDONDA
JUVENTUD, EMPLEO Y ECONOMÍA SOLIDARIA
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1. OBJETIVOS

El tercer encuentro de debate y formación estará dirigido especialmente a la las personas jóvenes y a los diversos agentes que trabajan en torno al las políticas de empleo. La sesión se centrará en explorar las diferentes alternativas al actual modelo socio-económico en crisis; en definir y visualizar las experiencias que existen entorno al empleo sobre la llamada economía social-solidaria, prestando especial atención a la participación y activación de la juventud en dichos proyectos.
2. PROYECTOS Y PONENTES

· Ana Lametti. REAS (Red de economía alternativa solidaria). REAS Euskadi es una red nacida en 1997 que agrupa a más de 40 empresas y entidades sociales que promueven una economía al servicio de las personas y de su entorno. 
· FIARE (Banca ética): Camina  hacia la construcción de un instrumento financiero que dirija sus esfuerzos hacia todas las personas y entidades que trabajan para transformar nuestra sociedad en una realidad más justa, participativa e inclusiva. 

· Isabel  Álvarez NEKASAREA. Esta red de agricultores/as y ciudadanía practica un modelo de producción y consumo basado en la confianza y la autogestión con presente y futuro. El sindicato agrario EHNE-Bizkaia comenzó a idear hace años lo que ahora es la red Nekasarea, consecuencia de un proceso participativo que ha ido dando sus frutos paulatinamente.
· Maite Fernández. AUZOPOLIS (Banco de tiempo de Ermua). Es un sistema de trueque o intercambio de servicios en el que la unidad de intercambio es la hora. Consiste en recibir ayuda para resolver necesidades cotidianas y, a cambio, ofrecer tu tiempo y ayuda a otras personas.
· Ricardo Antón. EUTOKIA (Centro de Innovación social). Un lugar frontera, un espacio de conexión entre personas, organizaciones o sectores distintos, provocando conversaciones y el conocimiento de distintas realidades, estimulando nuevas formas de pensar y de hacer, y convirtiendo esas ideas en proyectos e iniciativas concretas sobre las que experimentar y provocar cambios y transformaciones.
· DESAZKUNDEA (Colectivo horizontal y asambleario). El decrecimiento es un marco que permite pensar nuevas alternativas en ruptura con el sistema capitalista actual y para la construcción de un modelo de sociedad donde se reduzca la producción económica (y el consumo enfermizo asociado a ella), basada en la explotación de recursos naturales. Transformando a su vez el modelo energético para lograr una nueva relación de equilibrio entre el ser humano y la naturaleza.
· PARTE HARTUZ: Grupo/asociación consolidado sobre la investigación y formación en democracia participativa, integrado por personas miembros (profesores, investigadores, becarios y colaboradores) de los departamentos de Ciencia Política, Sociología y Educa​ción de la UPV-EHU. 
3. METODOLOGÍA
· INTRODUCCIÓN [5 min.]. Presentación del encuentro a cargo de EGK y la persona dinamizadora de Parte Hartuz. Contexto socioeconómico, importancia y desarrollo de la dinámica.
· BLOQUE 1º [8 min./ ponente]. Presentación de cada proyecto y su relación con el empleo y economía solidaria. Alternativas al actual sistema capitalista.
· BLOQUE 2º [8 min./ ponente]: Participación interna y externa de la Juventud Vasca en la creación y desarrollo de dichos proyectos.
· BLOQUE 3º [8 min./ ponente]: Como fortalecer las redes entorno a la economía solidaria entre personas, asociaciones, movimientos sociales y empresas.
· PARTICIPACIÓN: Por cada bloque de debate, se abrirá un espacio para la reflexión, opinión y aportaciones de las personas participantes en el encuentro. 
Contaremos con monitoras/es para aquellas personas que vean limitado su ocio y formación debido al cuidado de hijas/os o familiares. 
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